Cofinantat de
Uniunea Europeana

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: P1.Modernizarea institutiilor pietei muncii

Titlu Apel: Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru ocupare si formare Il — Federatii — relansare 2025
Obiectiv specific: ESO4.2 Modernizarea institutiilor si a serviciilor pietei muncii pentru ca acestea sa evalueze si sa
anticipeze necesitatile in materie de competente, sa asigure o asistenta prompta

si personalizata si sa sprijine corelarea cererii si a ofertei, tranzitiile si mobilitatea pe piata muncii

Titlul proiectului: Consolidarea dialogului social si a parteneriatelor pentru ocupare si formare

Cod apel: PEO/644/PEO_P1/OP4/ESO4.2/PEO_AT7 Cod proiect: 348973 Nr. contract finantare: OIR 1038/28.01.2026

Mecanisme Europene de Sprijin pentru Ocupare si
Formare Profesionala

in contextul transformarilor economice si tehnologice actuale — automatizare, tranzitie
verde, digitalizare acceleratda — piata muncii se afla intr-un proces de reconfigurare
profunda. Locuri de munca dispar, altele se transforma, iar cererea pentru competente noi
creste mai rapid decat sistemele traditionale de educatie si formare profesionala reusesc sa
raspund3. Tn acest context, Uniunea Europeand a dezvoltat o serie de mecanisme si
programe dedicate sprijinirii ocuparii si dezvoltarii competentelor — instrumente pe care

Romania le poate si trebuie sa le valorifice mai bine.

Fondul Social European Plus (FSE+)

Fondul Social European Plus este principalul instrument financiar european pentru
investitiile Tn oameni. Finanteaza proiecte de calificare, recalificare si integrare pe piata
muncii, contribuind la crearea unor oportunitati profesionale pentru toate categoriile de
persoane — inclusiv tineri, someri de lunga durata, persoane cu dizabilitati sau lucratori din
sectoare aflate in restructurare. Proiectul nostru SMIS 348973 este cofinantat tocmai prin

acest fond.

Garantia pentru Tineret

Garantia pentru Tineret este un program european care sprijina accesul tinerilor sub 30 de
ani la locuri de munca, stagii de practica si programe de formare profesionald, facilitand
tranzitia de la educatie la angajare — o tranzitie care, fara sprijin institutional, poate dura

ani si poate genera frustrare si dezangajare.

Pactul pentru Competente
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Pactul pentru Competente promoveaza colaborarea structurata dintre autoritati, angajatori
si institutii de educatie pentru identificarea si dezvoltarea competentelor necesare unei
economii moderne si competitive. Partenerii sociali joaca un rol central in acest parteneriat,

ca surse de expertiza despre nevoile reale ale pietei muncii.

Rolul dialogului social

Dialogul social are un rol esential in implementarea tuturor acestor initiative. Prin implicarea
angajatorilor, sindicatelor si autoritatilor in identificarea nevoilor reale ale pietei muncii,
dialogul social transforma programele europene din instrumente administrative in solutii cu
impact real. Fara aceasta dimensiune participativa, fondurile europene risca sa finanteze

programe deconectate de realitate.

Concluzii
Investitia Tn competente reprezintda o investitie Tn viitorul fortei de munca si in

competitivitatea pe termen lung a economiei europene — si a celei romanesti.
Intocmit,

Expert comunicare- Mares Marina
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