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Mecanisme Europene de Sprijin pentru Ocupare și 
Formare Profesională 

 

În contextul transformărilor economice și tehnologice actuale — automatizare, tranziție 

verde, digitalizare accelerată — piața muncii se află într-un proces de reconfigurare 

profundă. Locuri de muncă dispar, altele se transformă, iar cererea pentru competențe noi 

crește mai rapid decât sistemele tradiționale de educație și formare profesională reușesc să 

răspundă. În acest context, Uniunea Europeană a dezvoltat o serie de mecanisme și 

programe dedicate sprijinirii ocupării și dezvoltării competențelor — instrumente pe care 

România le poate și trebuie să le valorifice mai bine. 

Fondul Social European Plus (FSE+) 

Fondul Social European Plus este principalul instrument financiar european pentru 

investițiile în oameni. Finanțează proiecte de calificare, recalificare și integrare pe piața 

muncii, contribuind la crearea unor oportunități profesionale pentru toate categoriile de 

persoane — inclusiv tineri, șomeri de lungă durată, persoane cu dizabilități sau lucrători din 

sectoare aflate în restructurare. Proiectul nostru SMIS 348973 este cofinanțat tocmai prin 

acest fond. 

Garanția pentru Tineret 

Garanția pentru Tineret este un program european care sprijină accesul tinerilor sub 30 de 

ani la locuri de muncă, stagii de practică și programe de formare profesională, facilitând 

tranziția de la educație la angajare — o tranziție care, fără sprijin instituțional, poate dura 

ani și poate genera frustrare și dezangajare. 

Pactul pentru Competențe 
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Pactul pentru Competențe promovează colaborarea structurată dintre autorități, angajatori 

și instituții de educație pentru identificarea și dezvoltarea competențelor necesare unei 

economii moderne și competitive. Partenerii sociali joacă un rol central în acest parteneriat, 

ca surse de expertiză despre nevoile reale ale pieței muncii. 

Rolul dialogului social 

Dialogul social are un rol esențial în implementarea tuturor acestor inițiative. Prin implicarea 

angajatorilor, sindicatelor și autorităților în identificarea nevoilor reale ale pieței muncii, 

dialogul social transformă programele europene din instrumente administrative în soluții cu 

impact real. Fără această dimensiune participativă, fondurile europene riscă să finanțeze 

programe deconectate de realitate. 

Concluzii 

Investiția în competențe reprezintă o investiție în viitorul forței de muncă și în 

competitivitatea pe termen lung a economiei europene — și a celei românești. 

Intocmit, 

Expert comunicare- Mares Marina 


